
Wählen Sie einen Arbeitgeber, der auch für Sie da ist und bewerben Sie sich jetzt gleich! 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung als Soziale Betreuung (m/w/d).

Senioren- und Therapiezentrum
Burgwedel GmbH
Walter-Jungleib-Straße 1
22457 Hamburg

Ansprechpartner:
Herr Thomas Baganz
Telefon: (040) 55 97 73-0
einrichtungsleitung@haus-burgwedel.de

Unser Team freut sich über Verstärkung.  

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt  
Pflegefachkraft, Ergotherapeuten/in  
oder Therapeutische Fachkraft als 

Soziale Betreuung (m/w/d)

Vollzeit oder Teilzeit (35 Std./Woche)
Das auf Demenz spezialisierte Senioren- und Therapiezentrum Burgwedel ist ein Haus, in dem uns anvertraute Menschen mit demenziellen 
und gerontopsychiatrischen Veränderungen einziehen und ein selbstständiges, selbstbestimmtes sowie individuelles Leben führen  
können. Die Lage und die guten Arbeitsbedingungen machen unser Haus für Arbeitnehmer attraktiv und für Bewohner zu einem schönen 
Wohnort.

In Ihrem Aufgabenbereich zeigen Sie Herz & Verstand
• Mitarbeit und Planung von Beschäftigungsangeboten in enger Zusammenarbeit mit der Leitung / Fachkraft  

des sozialen Dienstes unter Berücksichtigung des Pflegekonzeptes und der Qualitätsrichtlinien der Einrichtung (QPR)
• Mitarbeit bei der Durchführung von Veranstaltungen und saisonalen Festen bei Bedarf
• Gruppenaktivierung und Einzelbetreuung
• Wasch- und Anziehtraining (Ergotherapie)
• Aktivierung und Erhaltung von Ressourcen unserer Senioren
• Förderung der Lebenszufriedenheit durch physische, geistige und soziale Aktivitäten
• Enge Zusammenarbeit mit allen Berufsgruppen und Einbeziehung von Angehörigen
• Mitgestaltung bei der Dekoration des Gemeinschaftsräume und der individuellen Gestaltung der Bewohnerzimmer
• Dokumentation der erbrachten Leistungen

Deshalb können wir zuversichtlich auf Sie setzen
• Sie haben eine Ausbildung als therapeutische Fachkraft oder Ergotherapeuten/in oder aber  

zum/zur Altenpfleger/in oder Gesundheits- und Krankenpfleger/in (m/w/d) erfolgreich abgeschlossen
• Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung im eingesetzten Bereich
• Erfahrungen in der Beschäftigungstherapie (von Vorteil, keine Bedingung)
• Organisationstalent und Freude im Umgang mit Bewohnern

Was wir Ihnen als Arbeitgeber bieten
• Unbefristete Anstellung mit attraktiver Bezahlung zzgl. Jahresgratifikation
• 30 Arbeitstage Urlaub in der 5 Tage-Woche
• Arbeit, die zu Ihrem Leben passt: Flexible Arbeitszeitmodelle (Voll- oder Teilzeit)
• Viele Mitarbeitervorteile: Vermögenswirksame Leistungen, Kita-Zuschuss, Gesundheitsprämien, Jubiläumsboni,  

hvv Jobticket, Gutscheine, kostenfreie Heiß- und Kaltgetränke sowie vergünstigtes Mitarbeiteressen aus hauseigener Küche
• Wir arbeiten Sie ausführlich ein und coachen Sie regelmäßig
• Wir entlasten sie bei der PC-basierten Dokumentation durch optimierte Abläufe
• Eine ausführliche, qualifizierte Einarbeitung mit fester Bezugsperson sowie interne und externe Fortbildungen
• Unterstützung durch ein zentrales Qualitätsmanagement

Attraktives  

Gehalt!  

TOP-Mitarbeiter- 

vorteile!

„Alltagsheld mit Herz gesucht.“„Alltagsheld mit Herz gesucht.“

www.haus-burgwedel.de

Senioren- und Therapiezentrum


